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1. INTRODUCAO

1.1. A Auditoria Interna da Companhia Energética de Minas Gerais — Cemig tem sua origem
datada de 20/10/1955 como ““Secdo de Auditoria”. Atualmente, a atividade estd vinculada ao Conselho
de Administracdo — CA, sendo supervisionada por meio do Comité de Auditoria Estatutario - COAUD,
em consonancia com a lei 13.303/2016 e Decreto Estadual 47.154/2017.

2. PROPOSITO E MISSAO

2.1. A Auditoria Interna realiza servi¢os objetivos de avaliacdo e consultoria, por meio de uma
atividade independente e objetiva, com €nfase no Planejamento Estratégico e Riscos, para agregar valor
e melhorar as operacdes da Cemig, suas controladas e subsididrias integrais.

2.2. A missdo da Auditoria Interna é aumentar e proteger o valor organizacional da Cemig,
fornecendo avaliacdo, consultoria e conhecimento objetivos, com énfase no Planejamento Estratégico e
nos Riscos.

3. NORMAS PARA A PRATICA PROFISSIONAL DA AUDITORIA INTERNA

3.1. A atividade de auditoria interna € regida em consonancia com os Elementos Mandatérios do
Instituto dos Auditores Internos - IIA, que incluem (i) os Principios Fundamentais para a Pratica
Profissional de Auditoria Interna; (i) o Cédigo de Etica do IIA; (iii) as Normas Internacionais para a
Pratica Profissional de Auditoria Interna e; (iv) a Defini¢cao de Auditoria Interna.

3.2. As Orientacdes Mandatérias do IIA constituem os requisitos fundamentais para a pratica
profissional de auditoria interna e os principios em relacao aos quais se avalia a eficdcia do desempenho
da atividade de auditoria interna.

4. AUTORIDADE

4.1. A Superintendéncia de Auditoria Interna estd subordinada funcionalmente ao CA e
administrativamente a Presidéncia (DPR).

4.2. De forma a assegurar a atividade de auditoria interna a autoridade suficiente para cumprir
com seus deveres, cumpre ao CA:

4.2.1. Aprovar o Regimento da Auditoria Interna da Cemig;

4.2.2. Aprovar o Plano Trienal e o Plano Anual de Auditoria Interna baseado em riscos e suas
revisdes, se houver;

4.2.3. Aprovar o Orcamento da Superintendéncia de Auditoria Interna, separadamente ou em
conjunto com o or¢camento total da Companbhia;

4.2.4. Manifestar-se sobre o desempenho da Auditoria Interna quanto ao seu plano e outras
questdes, quando aplicavel;

4.2.5. Nomear, destituir e realizar avaliagao de desempenho do responsavel pela Auditoria Interna.
A avaliagdo de desempenho poderd ser delegada ao COAUD;

4.2.6. Formular questionamentos adequados a Alta Administracdo e ao responsavel pela Auditoria
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Interna, para determinar se existem escopos inadequados ou limitacdes de recursos.

4.3. O responsavel pela Auditoria Interna terd acesso irrestrito € se comunicard e interagird
diretamente com o CA (trimestralmente) e com o COAUD (mensalmente), podendo inclusive ter
reunides privadas sem a presenca de integrantes da Diretoria Executiva.

4.4. O CA concede a Superintendéncia de Auditoria Interna:

4.4.1. Acesso completo, livre e irrestrito a todas as fungdes, registros, pessoal e as instalagdes fisicas
pertinentes a condugao de qualquer trabalho de auditoria, sujeita a devida prestacao de contas quanto a
confidencialidade e salvaguarda dos registros e informacgoes;

4.4.2. Autoridade para alocar recursos, definir frequéncias, selecionar questdes, determinar escopos
de trabalho, aplicar técnicas necessdrias para atingir os objetivos de auditoria e emitir relatdrios;

4.4.3. Direito de requisitar assisténcia de pessoal necessario do Grupo Cemig, assim como outros
servicos especializados, internos ou externos, quando necessario, para conclusdo de trabalhos de
auditoria.

5. INDEPENDENCIA E OBJETIVIDADE

5.1. O responsavel pela Auditoria Interna prezard para que a atividade de auditoria interna
permaneca livre de todas as condicdes que ameacem a habilidade dos auditores internos de cumprir com
suas responsabilidades de forma imparcial, incluindo questdes de selecdo, escopo, procedimentos,
frequéncia, cronograma e contetido dos relatdrios de auditoria.

5.2. Seoresponsdvel pela Auditoria Interna determinar que a independéncia ou objetividade possa
ter sido prejudicada de fato ou na aparéncia, os detalhes do prejuizo serdo divulgados tempestivamente
ao COAUD e/ou ao CA.

5.3. O responsavel pela Auditoria Interna divulgard ao CA qualquer interferéncia, e suas
consequéncias relacionadas, a determinac@o do escopo da auditoria interna, a condugao do trabalho e/ou
a comunicacao dos resultados.

5.4. Os auditores internos manterdo uma atitude mental imparcial que lhes permitira conduzir os
trabalhos objetivamente e de forma que acreditem no resultado de seu trabalho, que ndo seja feito
qualquer comprometimento da qualidade e que nao subordinem a outras pessoas o seu julgamento em
assuntos de auditoria.

5.4.1.0s auditores internos ndo terdo responsabilidade operacional direta ou autoridade sobre
qualquer uma das atividades auditadas. Da mesma forma, os auditores internos ndao implementarao
controles internos, desenvolverdo procedimentos, instalardo sistemas, preparardo registros ou se
envolverdo em qualquer outra atividade que possa prejudicar seu julgamento, incluindo avaliar
operacdes especificas pelas quais tenham sido responsaveis no ultimo ano;

5.5. Os auditores internos irao:

5.5.1. Divulgar qualquer prejuizo a independéncia ou objetividade, de fato ou na aparéncia, ao
corpo gerencial da Auditoria Interna;

5.5.2. Mostrar objetividade profissional na coleta, avaliagao e comunica¢do de informagdes sobre
a atividade ou processo que estd sendo examinado;
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5.5.3. Fazer avaliacoes equilibradas de todos os fatos e circunstancias disponiveis e relevantes;

5.5.4. Tomar as precaucdes necessdrias para evitar ser indevidamente influenciados por seus
proprios interesses ou por outros ao formar seus julgamentos.

5.6. O responsdvel pela Auditoria Interna confirmard junto ao CA, ao menos anualmente, a
independéncia organizacional da atividade de auditoria interna.

6. SALVAGUARDAS DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA

6.1. O responsavel pela Auditoria Interna poderd assumir alguns papéis e responsabilidades que
vao além da atividade de auditoria interna, desde que ndo conflitem entre si. Neste sentido, estdo
autorizadas:

6.1.1. Participacdo em comités de auditoria, conselhos fiscais e comités de ética de empresas do
Grupo Cemig e entidades patrocinadas, desde que o responsavel pela Auditoria Interna ndo assuma a
responsabilidade por auditar as empresas e entidades nas quais atua nos respectivos conselhos e comités.
Nesses casos, os trabalhos de auditoria interna deverao ser obrigatoriamente realizados por terceiros e
sem a supervisdo do responsavel pela Auditoria Interna da Cemig;

6.1.2. Atuacao como membro de conselhos, diretorias e comités de ética de institutos e associacoes
que promovam a funcdo de auditoria interna ou correlatas;

6.1.3. Atuacdo como membro de entidades que promovam discussdes e pesquisas sobre o setor
elétrico.

6.2. Em todas as atuacdes externas a atividade de auditoria, o responsavel pela Auditoria Interna
devera se afastar de qualquer situacdo que implique em conflito de interesses. Situagdes que nao estejam
previstas neste regulamento deverdo ser submetidas a andlise do COAUD e aprovacao do CA, que
deverdo, quando aplicavel, estabelecer salvaguardas para limitar potenciais prejuizos a independéncia
ou objetividade da Auditoria Interna.

7. ESCOPO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

7.1. O escopo das atividades de auditoria interna engloba, mas ndo se limita, a anélises objetivas
de evidéncias, com o propdsito de oferecer avaliagdes independentes sobre a adequagdo e eficicia dos
processos de governanga, gerenciamento de riscos e controle da Cemig.

7.2. O escopo das atividades de auditoria forense inclui a avaliacdo de risco de fraude nos
processos da Companhia, de modo abrangente e por meio de andlise de bases de dados. Também ¢é
escopo da auditoria o apoio na apuracido de dentncias atribuidas ao Comité de Auditoria, desde que
solicitadas por este Comité, de forma objetiva, visando trazer elementos que comprovem a autoria € o
modus operandi de praticas contrdrias aos interesses da Companhia e potencialmente cometidas por
seus empregados, administradores ou prestadores de servicos relacionadas a fraudes, incluindo também
questdes comportamentais, em situagdes especificas e para assuntos de maior criticidade.

7.3. Os exames de auditoria interna incluem analisar se:

7.3.1. Os riscos relativos ao atingimento dos objetivos estratégicos da Cemig estdo devidamente
identificados e geridos;
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7.3.2. As ag¢des dos diretores, empregados e terceirizados do Grupo Cemig estdo em conformidade
com as politicas, procedimentos e leis, regulamentos e normas de governanca aplicaveis a Cemig;

7.3.3. Os resultados das operagdes ou programas sdo consistentes com as metas € objetivos
estabelecidos;

7.3.4. As operagdes ou programas estao sendo conduzidos com eficécia e eficiéncia;

7.3.5.0s processos e sistemas estabelecidos estdo em conformidade com as politicas,
procedimentos, leis e regulamentos que poderiam impactar significativamente a Cemig;

7.3.6. As informagdes e os meios usados para identificar, mensurar, analisar, classificar e reportar
tais informagdes sdo confidveis e tém integridade;

7.3.7. Os recursos e ativos sdo adquiridos economicamente, usados eficientemente e protegidos
adequadamente;

7.3.8.Ha a ocorréncia de atos ou fatos que possam configurar irregularidades ou faltas que
infrinjam leis, contratos, normas ou regulamentos da Empresa, para posterior esclarecimento sobre a
participacao e/ou a responsabilizacdo de empregados, administradores e contratados.

7.4. O responsavel pela Auditoria Interna reportard periodicamente ao CA e ao COAUD quanto a:

7.4.1. Execugdo dos Planos Anual e Trienal de Auditoria Interna, resultados dos trabalhos de
auditoria ou outras atividades;

7.4.2. ExposigOes a riscos e questdes de controle significantes, incluindo riscos de fraude, questdes
de governanca e outros assuntos que exijam atencao ou que tenham sido solicitados pelo CA e/ou pelo
COAUD;

7.4.3. Quaisquer respostas a riscos, por parte da Alta Administragdao, que possam ser inaceitaveis
para a Cemig;

7.4.4. Conformidade da Auditoria Interna com o Cddigo de Etica e com as Normas do IIA, e os
planos de acdo para abordar quaisquer questdes significantes de conformidade.

7.5. O Responsavel pela Auditoria Interna também coordenard as atividades, quando possivel, e
podera considerar confiar no trabalho de outros prestadores internos e externos de servicos de avaliacao
e consultoria, conforme necessario.

7.6. A Auditoria Interna podera prestar ao Grupo Cemig atividades de consultoria e servigos
relacionados, sendo que sua natureza e escopo serdo acordados com o cliente, desde que a Auditoria
Interna ndo assuma responsabilidade de gestao.

7.7. Oportunidades de melhoria da eficiéncia dos processos de governanga, gerenciamento de
riscos e controle podem ser identificadas durante os trabalhos. Essas oportunidades serdo comunicadas
aos niveis apropriados da Alta Administracao.

8. RESPONSABILIDADE

8.1. O Responsavel pela Auditoria Interna tem a atribuicdo de:
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8.1.1. Planejar e assegurar a implementacio da gestdo estratégica de auditoria interna na Cemig,
suas controladas e subsididrias integrais, promovendo o alinhamento dos trabalhos as Normas, ao
Cdédigo de Etica e aos padrdes do Instituto de Auditores Internos (ITA);

8.1.2. Elaborar os Planos Anual e Trienal de Auditoria e submeté-los a validagdo do COAUD e a
aprovacdo do CA. O Plano Anual de Auditoria definird todos os trabalhos planejados para o ano
relativos a processos auditdveis extraidos do Plano Trienal de Auditoria e priorizados conforme critérios
definidos. O Plano Trienal de Auditoria € orientado pela estratégia organizacional e pelos riscos
corporativos e dos processos, visando a priorizagdo dos trabalhos, tendo como universo todos os
processos auditaveis e abrangendo o Grupo Cemig;

8.1.3. Comunicar ao CA, ao COAUD e a DPR o impacto das limita¢des de recursos sobre o plano
de auditoria interna;

8.1.4. Revisar e propor ajustes no plano de auditoria interna, conforme necessario, em resposta as
mudancas no negdcio, riscos, operagdes, programas, sistemas, controles, tendéncias e questdes
emergentes do Grupo Cemig comunicar ao CA, ao COAUD e a DPR quaisquer mudangas
intermedidrias significantes ao plano de auditoria interna e buscar as aprovagdes necessarias;

8.1.5. Analisar as demandas especiais de auditorias solicitadas pela Alta Administra¢do, buscando
viabilizar a realizacdo de trabalhos nao previstos nos Planos Trienal e Anual de Auditoria, cuja
relevancia e necessidade tenham sido identificadas ap6s a elaboracdo do Plano Anual;

8.1.6. Auditar, com inteira liberdade de acesso, concedida pelo CA, os processos desenvolvidos
pelo Grupo Cemig e os sistemas informatizados que suportam tais processos, frente a legislacdo
aplicavel, as normas internas e as melhores praticas adotadas no Brasil e no exterior;

8.1.7. Zelar para que cada trabalho do plano de auditoria interna seja executado, incluindo o
estabelecimento de objetivos e escopo, a alocagdo dos recursos apropriados e devidamente
supervisionados, a documentacio de programas de trabalho e resultados de testes, € a comunica¢@o dos
resultados do trabalho, com conclusdes e recomendagdes aplicdveis, as partes apropriadas;

8.1.8. Avaliar a efetividade do processo de governanga corporativa e do sistema de gerenciamento
de riscos corporativos, controles internos e compliance;

8.1.9. Analisar, em conjunto com as dreas auditadas, as ndo-conformidades ou vulnerabilidades
constatadas, no ambito da auditoria de processos;

8.1.10. Assegurar que as ndo-conformidades constatadas nos trabalhos de auditoria sejam
devidamente reportadas nos relatérios de auditoria e que os planos de a¢do preventivos e corretivos
sejam acompanhados;

8.1.11. Emitir e enviar as 4areas auditadas, tempestivamente, os relatérios de auditoria com
recomendacdes preventivas ou corretivas;

8.1.12. Monitorar a implementacao, pelas dreas, das a¢des acordadas para solug¢do de problemas e
melhoria de processos auditados;

8.1.13. Reportar ao CA, ao COAUD e a DPR o resultado dos trabalhos de auditoria, com énfase
nos planos de a¢do ndo concluidos e nos gaps e falhas de controles.

8.1.14. Avaliar os processos e a infraestrutura de tecnologia da informagao, bem como os sistemas
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informatizados, verificando a sua adequacg@o aos principais objetivos de controle da metodologia do
Control Objectives for Information and Related Technology (COBIT);

8.1.15. Realizar trabalhos de auditoria forense através de avaliacdes de risco de fraude em
processos da Companhia e de investigacdes preliminares, para questdes especificas em atendimento a
demandas da Administra¢do (incluindo Conselho de Administragdo, Comité de Auditoria, Diretores,
Superintendentes e Gerentes), de 6rgdos fiscalizadores (Ministério Publico, Tribunal de Contas e
Controladoria Geral) ou oriundas de riscos identificados nos diversos trabalhos de auditoria interna.

8.1.16. Zelar para que cada trabalho de auditoria forense seja executado aplicando-se técnicas
forenses, em linha com as melhores priticas de mercado e aquelas emitidas pela Associacdo de
Examinadores de Fraudes — ACFE.

8.1.17. Auditar, com inteira liberdade de acesso concedida pelo CA, as diversas informagdes da
Cemig, podendo coletar essas informacdes em quaisquer fontes, meios e servigos corporativos em que
estejam armazenadas, garantindo a rigorosa validade forense e legal para assegurar a rastreabilidade,
confidencialidade, integridade e confiabilidade dos dados e dos processos de apuracdo.

8.1.18. Emitir e enviar as dreas demandantes os relatorios de auditoria forense com as conclusoes
das apuracdes realizadas, bem como com as recomendagdes de acdes subsequentes;

8.1.19. Auditar o sistema de controles internos, manuais e automatizados, dos processos
financeiros, operacionais e de tecnologia de informacao, emitindo reportes periédicos aos responsdveis,
com o objetivo de avaliar a estrutura de controles internos sobre demonstracdes financeiras, em
atendimento a Lei Sarbanes-Oxley — SOX;

8.1.20. Promover discussdes, em conjunto com a area de Controles Internos, para sensibilizacao
dos responsaveis e reporte a Alta Administracdo, com o objetivo de adequar ou aprimorar a estrutura de
controles internos sobre demonstracdes financeiras, em atendimento a Lei SOX;

8.1.21. Promover discussdes voltadas a difusdo da cultura de controles internos, mitigacdo de
riscos e conformidade com normas aplicdveis as empresas no Grupo Cemig;

8.1.22. Emitir o relatério de controles internos relativo aos procedimentos de divulgacdo das
informacdes financeiras e de fatos relevantes para certificacdo da Empresa nos termos da Lei SOX;;

8.1.23. Buscar recursos para as atividades de auditoria interna, de processos, sistemas e forense,
incluindo, se necessdrio, a contratacdo e gestao de servigos especializados para execuc¢ao de atividades
de auditorias especificas, em complemento a expertise e estrutura da area;

8.1.24. Manter o Programa de Garantia da Qualidade e Melhoria que cubra todos os aspectos da
atividade da auditoria interna e comunicar o resultado ao CA, COAUD e a DPR;

8.1.25. Promover, junto aos o6rgdos e empresas do Grupo Cemig, o acompanhamento das
providéncias recomendadas pela auditoria externa e organismos externos de controle, para apoio as
atividades de fiscalizacao;

8.1.26. Realizar auditoria continua na Cemig, com foco nos processos de maior risco;
8.1.27. Avaliar a implementacdo de solug¢des corporativas no ambito dos processos do Grupo

Cemig;
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8.1.28. Coordenar, no ambito do Grupo Cemig, a coleta de informagdes e a preparagao de relatorios
com informacdes relativas aos processos de controles internos e conduta ética, requeridos por 6rgados de
controle externo, tais como a Controladoria Geral do Estado de Minas Gerais (CGE-MGQG), a Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) e Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG);

8.1.29. Promover e participar de estudos especiais e estratégicos para a implantacdo de novas
tecnologias e criagdo de novos métodos e procedimentos de auditoria ou para revisao e aperfeicoamento
dos existentes, por meio de intercambio com auditorias de outras empresas ou de pesquisas;

8.1.30. Acompanhar a regulamentacdo do setor elétrico e demais legislagdes, analisando seus
impactos nos processos corporativos desenvolvidos no Grupo Cemig;

8.1.31. Emitir o Relatério de Atividades da Auditoria Interna — RAINT, em conformidade com os
decretos estaduais e decisdes normativas vigentes, em atendimento aos requerimentos da Controladoria
Geral do Estado de Minas Gerais (CGE MG) e Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE
MG);

8.1.32. Coordenar os assuntos relativos a planejamento gerencial e estratégico, gestdo de riscos,
controles internos, compliance, gestao de custos e contdbil, gestdao de recursos financeiros, humanos,
gestdo de materiais e servigos contratados e gestdo dos sistemas de informacao decorrentes, no ambito
da Superintendéncia;

8.1.33. Zelar para que os principios de integridade, objetividade, confidencialidade e competéncia
sejam aplicados e cumpridos, conforme o Cédigo de Etica do IIA e para que a atividade de auditoria
interna esteja em conformidade com as Normas, com as seguintes qualificacdes;

8.1.33.1. Se a Auditoria Interna estiver proibida por lei ou regulamento de estar em conformidade
com certas partes das Normas, o responsdvel pela Auditoria Interna garantird as divulgagdes apropriadas
e a conformidade com todas as demais partes das Normas;

8.1.33.2. Se as Normas forem usadas em conjunto com requisitos emitidos por outros 6rgaos
oficiais, o responsdvel pela Auditoria Interna zelard para que a Auditoria Interna esteja em conformidade
com as Normas, mesmo se a Auditoria Interna também estiver em conformidade com requisitos mais
restritivos de outros 6rgaos oficiais.

8.1.34. Atuar para que a Auditoria Interna coletivamente possua ou obtenha os conhecimentos,
habilidades e outras competéncias necessdrias para atender aos requisitos deste Regimento de Auditoria
Interna;

8.1.35. Estabelecer e zelar pela aderéncia as politicas e procedimentos relevantes da Cemig e/ou
desenvolvidos para orientar a atividade de auditoria interna, a ndo ser que tais politicas e procedimentos
entrem em conflito com o Regimento de Auditoria Interna. Quaisquer conflitos dessa natureza serao
resolvidos e/ou comunicados ao CA, ao COAUD e a DPR.

9. PROGRAMA DE GARANTIA DE QUALIDADE E MELHORIA

9.1. A Auditoria Interna manterd um programa de garantia de qualidade e melhoria que cubra
todos os aspectos da area.

9.2. O programa incluird avaliagOes internas e externas da conformidade da atividade de auditoria
interna com as Normas e uma avaliacdo que informe se os auditores internos aplicam o Cédigo de Etica
do IIA.
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9.3. O programa também avaliard a eficicia e eficiéncia da Auditoria Interna e identificara
oportunidades de melhoria.

9.4. Anualmente, o responsdvel pela Auditoria Interna deverd conduzir a Autoavaliacdo da
atividade de auditoria interna para indicar sua aderéncia as Orientagcdes Mandatérias da Estrutura
Internacional de Préticas Profissionais do Institute of Internal Auditors — IIA.

9.5. A cada cinco anos, a atividade de auditoria interna serd submetida a avaliacdo externa,
visando indicar sua aderéncia as Orientagcdes Mandatérias da Estrutura Internacional de Praticas
Profissionais do Institute of Internal Auditors — IIA.

9.6. O responsdvel pela Auditoria Interna comunicard ao CA, ao COAUD e a DPR quanto ao
Programa de Garantia de Qualidade e Melhoria da Auditoria Interna, incluindo resultados de avaliagcdes
internas (monitoramento continuo e avaliacao periddica) e avaliacdes externas.

Pégina 10 de 10

Classificagdo: Direcionado



