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4. Relatórios (nome da página)
· Relatório Anual de Sustentabilidade (tópico)
· Relatório de Mudanças Climáticas e Questionário de Segurança Hídrica (CDP) (tópico)
· Inventário de Gases de Efeito Estufa (GEE) (tópico)
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental das Empresas de Energia Elétrica (tópico)
· Relatório de Biodiversidade (tópico)
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa (tópico)
· Relatório de Desempenho Trimestral (ESG) (tópico)
· Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima (TCFD) (tópico)
· Títulos Verdes (tópico)
· Due Diligence de Direitos Humanos (tópico)
· Relatório de Participação de Associações Setoriais (tópico)
· Plano de Adaptações às Mudanças Climáticas (tópico)
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(tópico 1): (h1) Relatório Anual de Sustentabilidade
O Relatório Anual de Sustentabilidade da Cemig é um instrumento essencial de transparência e prestação de contas à sociedade.
Nele, a Companhia apresenta seus principais indicadores e avanços nas dimensões ambiental, social e de governança (ESG), reforçando seu compromisso com uma gestão responsável e alinhada ao desenvolvimento sustentável.
A publicação segue os padrões da Global Reporting Initiative (GRI) e é estruturada para demonstrar como a Cemig integra os princípios da sustentabilidade às suas estratégias de negócio.
O relatório também destaca o alinhamento da Companhia aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU, além de relatar iniciativas voltadas à transição energética, inovação, diversidade, eficiência operacional e preservação ambiental.

(arquivos para download)
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2023
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2022
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2021
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2020
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2019
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2018
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2017
· Relatório Anual de Sustentabilidade 2016

(tópico 2): (h1) Relatório de Mudanças Climáticas e Questionário de Segurança Hídrica (CDP)
A Cemig participa anualmente do Carbon Disclosure Project (CDP), respondendo aos questionários de Mudanças Climáticas e Segurança Hídrica. Essa iniciativa reforça o compromisso da Companhia com a transparência e com a adoção de práticas alinhadas às melhores referências globais em sustentabilidade.
No Relatório de Mudanças Climáticas, a Cemig apresenta sua governança climática, as ações para mitigação e adaptação aos riscos e as metas estabelecidas para a transição rumo a uma economia de baixo carbono, seguindo as recomendações da Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD).
No Questionário de Segurança Hídrica, a Companhia compartilha as estratégias adotadas para garantir a disponibilidade e o uso sustentável dos recursos hídricos, fundamentais para a continuidade e a confiabilidade das operações do setor elétrico.
Com essas iniciativas, a Cemig reafirma sua atuação responsável, integrada à sua Política Ambiental e ao compromisso com o desenvolvimento sustentável das regiões onde está presente.

(arquivos para download)
Questionários de Segurança Hídrica (CDP)
· Questionário de Segurança Hídrica 2023
· Questionário de Segurança Hídrica 2022
· Questionário de Segurança Hídrica 2021
· Questionário de Segurança Hídrica 2020
· Questionário de Segurança Hídrica 2019
· Questionário de Segurança Hídrica 2018
Mudanças Climáticas (CDP)
· Mudanças Climáticas 2023
· Mudanças Climáticas 2022
· Mudanças Climáticas 2021
· Mudanças Climáticas 2020
· Mudanças Climáticas 2018
· Mudanças Climáticas 2017
· Mudanças Climáticas 2016
Plano de Adaptação à Mudança Climática
· Plano de Adaptação à Mudança Climática 2021

(tópico 3): (h1) Inventário de Gases de Efeito Estufa (GEE)
A Cemig realiza anualmente seu Inventário de Gases de Efeito Estufa (GEE), utilizando a metodologia do GHG Protocol, reconhecida internacionalmente. Esse processo permite à Companhia mensurar, reportar e gerenciar suas emissões de forma transparente e padronizada.
O inventário abrange: 
· Escopo 1: emissão direta de gases de efeito estufa. Isso inclui a queima de combustíveis em veículos da frota própria, o uso de geradores a diesel e outras atividades operacionais que liberam emissões diretamente na atmosfera;
· Escopo 2: emissões indiretas associadas à geração de energia elétrica, vapor, calor ou refrigeração adquiridos pela Companhia para consumo próprio.
· Escopo 3: outras emissões indiretas que ocorrem na cadeia de valor da Companhia, tanto a montante quanto a jusante. O transporte de materiais por terceiros, deslocamentos de colaboradores a trabalho, uso de produtos pela sociedade e descarte de equipamentos, entre outras fontes de emissão não controladas diretamente pela Cemig, mas que são influenciadas pelas suas atividades.
Com base nessas informações, a Companhia estabelece metas de redução e desenvolve estratégias para mitigar os impactos das mudanças climáticas, alinhando-se às melhores práticas de sustentabilidade e contribuindo para a transição para uma economia de baixo carbono.

(arquivos para download)
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2023
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2022
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2021
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2020
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2019
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2018
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2017
· Inventário de Gases de Efeito Estufa 2016

(tópico 4: (h1) Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental das Empresas de Energia Elétrica
A Cemig publica anualmente o Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental das Empresas de Energia Elétrica, alinhado às normas da Agência Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) e ao Manual de Elaboração de 2024.
O documento reflete o compromisso da companhia com os aspectos socioambientais, econômicos e de governança do seu negócio.
Esse relatório é um instrumento sólido de prestação de contas que reforça a posição da Cemig como uma das empresas de energia mais sustentáveis do mundo. Ele evidencia o compromisso da Companhia com a transparência, a integridade e o desenvolvimento responsável, contribuindo para um futuro mais sustentável para todos.

(arquivos para download)
Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel (Cemig GT)
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2024
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2023
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2022
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2021
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2020
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2019

Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel (Cemig D)
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2024
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2023
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2022
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2021
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2020
· Relatório Anual de Responsabilidade Socioambiental Aneel 2019

(tópico 5): (h1) Relatório de Biodiversidade
A Cemig reforça seu compromisso com a sustentabilidade por meio de uma série de relatórios que demonstram transparência e excelência na gestão socioambiental. Entre esses, destaca-se o Relatório de Biodiversidade, documento dedicado à proteção e conservação dos ecossistemas em que a empresa atua.
Esse relatório traz uma série de iniciativas voltadas à preservação da fauna e da flora, tanto terrestre como aquática.  
O Relatório de Biodiversidade se integra a outros documentos de sustentabilidade da Cemig, como o Relatório Anual de Sustentabilidade (RAS), inventário de emissões de gases de efeito estufa (GEE) e relatórios do CDP. Compondo, dessa forma, um portfólio robusto e alinhado às melhores práticas globais.
Em resumo, o documento evidencia o zelo da Cemig pelo meio ambiente e coloca em prática uma gestão cuidadosa das áreas sob sua influência. Ao monitorar, recuperar e proteger a biodiversidade, a empresa reafirma seu papel de liderança em sustentabilidade no setor elétrico e contribui para o equilíbrio socioambiental de Minas Gerais e do país.

(arquivos para download)
· Relatório de Biodiversidade 2014
· Relatório de Biodiversidade 2023

(tópico 6): (h1) Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa
A Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa é um documento que apresenta, de forma clara e acessível, o compromisso da Cemig com a transparência, a responsabilidade na gestão e o alinhamento às boas práticas de governança.
Elaborada anualmente, a carta tem como objetivo prestar contas à sociedade, acionistas, órgãos reguladores e demais partes interessadas sobre a atuação da Companhia em temas relevantes para o desenvolvimento do setor elétrico e do país.
O conteúdo da carta é direcionado a todos que se relacionam com a Cemig e reúne informações sobre o posicionamento da empresa diante de políticas públicas, além de descrever sua estrutura de governança, mecanismos de controle, gestão de riscos e práticas que asseguram a ética e a integridade nos negócios.
Ao tornar públicas suas diretrizes e ações, a Companhia fortalece a confiança de seus públicos de interesse, contribui para o aprimoramento do ambiente institucional e consolida seu papel como uma das empresas mais responsáveis e bem geridas do setor de energia no Brasil.

(arquivos para download)
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2024
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2023
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2022
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2021
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2020
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2019
· Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa 2018

(tópico 7): (h1) Relatório de Desempenho Trimestral (ESG)
O Relatório de Desempenho Trimestral (ESG) da Cemig é um documento periódico que reúne de forma transparente os principais indicadores e iniciativas da empresa nas dimensões ambiental, social e de governança.
Direcionado principalmente a investidores, acionistas, órgãos reguladores, colaboradores e demais públicos de interesse, o relatório oferece uma visão clara da evolução da Cemig em aspectos essenciais para a sustentabilidade do negócio.
Essa publicação é importante pois, ao ser divulgada a cada trimestre, permite acompanhar a consistência das práticas socioambientais e de governança da Cemig. O relatório promove a prestação de contas transparente, fortalece a confiança dos públicos de interesse e reforça o compromisso da companhia com melhoria contínua.
Com informações atualizadas, a Cemig demonstra que atua de forma responsável, sustentável e eficiente, gerando valor para todas as partes envolvidas no longo prazo.

(arquivos para download)
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 1º Trimestre 2025
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 1º Trimestre 2024
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 2º Trimestre 2024
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 3º Trimestre 2024
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 4º Trimestre 2024
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 1º Trimestre 2023
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 2º Trimestre 2023
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 3º Trimestre 2023
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 4º Trimestre 2023
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 1º Trimestre 2022
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 2º Trimestre 2022
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 3º Trimestre 2022
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 4º Trimestre 2022
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 3º Trimestre 2021
· Relatório de Desempenho Trimestral ESG - 4º Trimestre 2021

(tópico 8): (h1) Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima (TCFD)
O Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima (TCFD) da Cemig apresenta como a Companhia tem incorporado os riscos e oportunidades associados às mudanças climáticas em sua gestão estratégica e financeira.
Seguindo as recomendações da Força-Tarefa sobre Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima, o documento é direcionado a investidores, instituições financeiras, reguladores e à sociedade em geral, fortalecendo a transparência e o compromisso da empresa com uma transição energética justa e sustentável.
O relatório detalha como o tema climático é tratado nas instâncias decisórias da organização, descreve os impactos atuais e futuros das mudanças climáticas sobre os negócios da Cemig, apresenta os processos de identificação e monitoramento de riscos climáticos e revela metas mensuráveis voltadas à redução das emissões de gases de efeito estufa.
O documento permite que investidores e demais partes interessadas compreendam como a Companhia está se adaptando a um mercado cada vez mais orientado por critérios ESG, mantendo a solidez financeira e contribuindo para o desenvolvimento sustentável de Minas Gerais e do Brasil.

(arquivos para download)
· Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima 2024
· Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima 2023
· Relatório de Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima 2022

(tópico 9): (h1) Títulos Verdes
Os Títulos Verdes da Cemig são instrumentos financeiros emitidos para financiar ou refinanciar projetos que oferecem benefícios ambientais, como geração renovável, melhorias em transmissão e eficiência energética, alinhados aos princípios internacionais de “green bonds” e “green loans” da ICMA e LMA.
Esses títulos são emitidos por suas controladas (Cemig Geração e Transmissão e Cemig Distribuição), por meio do Sustainable Finance Framework, que estabelece critérios claros de elegibilidade e uso dos recursos com base nos Green Bond Principles.
Os recursos captados são aplicados em iniciativas que reforçam a sustentabilidade da operação, como expansão e modernização de linhas de transmissão, inclusão de fontes renováveis (hidrelétrica, solar e eólica) e redução de perdas de energia. Tudo isso para garantir impacto positivo e monitoramento rigoroso dos resultados.

(arquivos para download)
Cemig GT
· Prestação de Contas Sustainable Finance Framework 2023
· Parecer de Verificação Green Bonds 2022
· Sustainable Finance Framework 2022
Cemig D
· Prestação de Contas Sustainable Finance Framework 2023
· Parecer da Prestação de Contas Sustainable Finance Framework 2023
· Sustainable Finance Framework 2023
· Parecer de Verificação Green Bonds 2023

(tópico 10): (h1) Due Diligence de Direitos Humanos
O Due Diligence de Direitos Humanos da Cemig é um processo sistemático e contínuo, realizado anualmente desde 2017, em conformidade com os Princípios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos da ONU.
Essa prática tem como objetivo identificar, prevenir, mitigar e responder a eventuais impactos adversos aos direitos humanos decorrentes das operações da empresa, de suas subsidiárias, fornecedores, clientes e comunidades afetadas.
O escopo do Due Diligence abrange:
· 100% das operações da Cemig, incluindo subsidiárias, coligadas, consórcios e fundos de investimento;
· Cadeia de suprimentos, com mais de mil fornecedores monitorados;
· Clientes e consumidores, que somam mais de nove milhões;
· Comunidades de mais de 774 municípios onde a companhia atua no Rio de Janeiro e em Minas Gerais.
O processo é embasado por documentos internacionais (Declaração Universal dos Direitos Humanos, normas da OIT e Pacto Global da ONU) e pela política interna “Compromisso com os Direitos Humanos” da Cemig.
Esse documento é fundamental porque fortalece a governança corporativa, reduz riscos jurídicos e sociais e demonstra responsabilidade ética.
Ao integrar direitos humanos à sua gestão, a Cemig protege pessoas envolvidas em suas operações, promove relações mais justas ao longo da cadeia de valor e reforça sua posição como empresa comprometida com valores sociais e sustentabilidade.

(arquivos para download)
· Due Diligence de Direitos Humanos 2024
· Due Diligence de Direitos Humanos 2023

(tópico 11): (h1) Relatório de Participação de Associações Setoriais
O Relatório de Participação de Associações Setoriais da Cemig apresenta um panorama detalhado dos vínculos e contribuições financeiras que a empresa mantém com organizações representativas do setor de energia elétrica.
O relatório destaca que essa participação ativa fortalece o intercâmbio de experiências, o desenvolvimento de estudos setoriais, o apoio às regulamentações do setor elétrico e a ampliação de boas práticas, promovendo cooperação técnica e debates sobre temas prioritários.
Além de promover sinergia entre os principais atores do setor, a atuação da Cemig nessas associações assegura envolvimento em discussões cruciais para o setor como o Acordo de Paris, monitoramento do lobby climático e participação em tomadas de decisão regulatórias.
Esse relatório é importante porque traz transparência acerca da aplicação de recursos e do posicionamento institucional da Cemig em espaços de governança coletiva do setor elétrico.
Ao prestar contas dessas contribuições, a empresa reafirma seu compromisso com o desenvolvimento setorial, a sustentabilidade e a cooperação ativa em favor de uma transição energética responsável e alinhada aos interesses dos consumidores e da sociedade.

(download de arquivos)
· Relatório de Participação de Associações Setoriais

(tópico 12): (h1) Plano de Adaptações às Mudanças Climáticas
A Cemig desenvolveu o Plano de Adaptação às Mudanças Climáticas alinhado às recomendações da Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD) e às melhores práticas de sustentabilidade.
O plano avalia os riscos físicos, como secas, enchentes e eventos climáticos extremos, além dos riscos de transição, que envolvem mudanças regulatórias, mercado e reputação. A partir dessa análise, são definidos cenários e ações em curto, médio e longo prazos para garantir a resiliência dos negócios.
Entre as principais ações estão a diversificação da matriz energética, com investimentos em fontes renováveis como solar e eólica, aprimoramento da gestão dos recursos hídricos e adoção de tecnologias para monitoramento climático e prevenção de riscos.
A Companhia também atua junto à sua cadeia de fornecedores, estimulando práticas sustentáveis e de baixo carbono.
O plano é revisado anualmente e está integrado à estratégia climática da Cemig, reforçando seu compromisso com a sustentabilidade, a transição energética e a mitigação dos impactos das mudanças climáticas.

(arquivos para download)
· Plano de Adaptação às Mudanças Climáticas


Classificação: Interno

Classificação: Interno

Classificação: Interno

