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DESTAQUES GERAIS DO TRIMESTRE

EM 22 DE MAIO, A CEMIG COMPLETOU 70 ANOS, CONTANDO COM 
MATRIZ ENERGÉTICA 100% RENOVÁVEL E ENTRE AS MAIORES EM 
GERAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA.

A GASMIG ASSINOU CONTRATO DE COMPRA DE GÁS NATURAL COM 
A GALP ENERGIA BRASIL S.A. ANTES, POSSUÍA COMO FORNECEDOR 
EXCLUSIVO A PETROBRAS.
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DESTAQUES AMBIENTAIS DO TRIMESTRE

A CEMIG ADERIU À INICIATIVA GLOBAL MOVIMENTO AMBIÇÃO NET ZERO, DO PACTO 
GLOBAL DA ONU, UMA AGENDA QUE PREVÊ A REDUÇÃO COLETIVA DE 2 GIGATONELADAS 
DE CO² E DE EMISSÕES ACUMULADAS ATÉ 2030

A CEMIG SIM ADQUIRIU 100% DA PARTICIPAÇÃO EM SOCIEDADES DE PROPÓSITO 
ESPECÍFICO (SPES) DETENTORAS DE TRÊS USINAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICAS.

A CEMIG ASSINOU CLÁUSULA DE REPASSE COM O MUNICÍPIO DE SÃO GONÇALO DO 
RIO ABAIXO PARA ENTREGAR A ESTAÇÃO AMBIENTAL DE PETI AO MUNICÍPIO.
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DESTAQUES SOCIAIS DO TRIMESTRE

PARA APOIAR A POPULAÇÃO MINEIRA NA RECUPERAÇÃO DOS BENS PERDIDOS DURANTE 
AS FORTES CHUVAS DO INÍCIO DO ANO, A CEMIG DOOU 5 MIL GELADEIRAS PARA 
FAMÍLIAS DE 105 CIDADES DE MINAS.

A CEMIG SIM DISTRIBUIRÁ ENERGIA SOLAR PARA MAIS DE 30 UNIDADES DA ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (APAE), O QUE GERARÁ A REDUÇÃO DE CUSTOS 
DE CERCA DE R$80 MIL POR ANO.

O PROGRAMA CEMIG NOS HOSPITAIS INVESTIRÁ CERCA DE R$350 MIL NA INSTALAÇÃO 
DE SISTEMA DE GERAÇÃO DE 112 MWH/ANO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA NA SANTA 
CASA DE MISERICÓRDIA DE ARAXÁ.

A CEMIG SIM E A SECRETARIA DE TURISMO DE JUIZ DE FORA LANÇARAM O PROGRAMA 
REVIVA TURISMO, PARA INCENTIVAR EMPRESAS DO TRADE TURÍSTICO A OPTAREM PELO 
USO DE ENERGIAS RENOVÁVEIS, PROPORCIONANDO DESCONTOS DE 16%, 18% E 22%.
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FORAM APROVADOS 16 PROJETOS DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA DE CHAMADA PÚBLICA 
DE 2021. SERÃO INVESTIDOS CERCA DE R$ 13,6 MILHÕES DO PROGRAMA DE EFICIÊNCIA 
ENERGÉTICA (PEE).

FOI APROVADA A POLÍTICA DE DIVERSIDADE DA CEMIG FOI APROVADA EM JULHO DE 2022.

FOI APROVADA A REVISÃO DA POLÍTICA DE SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO.

DESTAQUES SOCIAIS DO TRIMESTRE

DESTAQUES GERAIS DA GOVERNANÇA DO TRIMESTRE

ATUALIZAÇÃO DO DECLARAÇÃO DE PRINCÍPIOS ÉTICOS E CÓDIGO 
DE CONDUTA PROFISSIONAL DA CEMIG.
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PRINCIPAIS ÍNDICES QUE A CEMIG PARTICIPA

•	 22 anos consecutivos no índice​
•	 única empresa brasileira do setor elétrico das Américas

•	 17 anos consecutivos no índice​
•	 uma das 39 empresas brasileiras no índice

•	 Líder em práticas de mudanças climáticas 
na América Latina

•	 Melhor avaliação do setor elétrico brasileiro
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1 - Combustíveis renováveis contabilizados: etanol.
2 - 1T22: Dados Cemig D; 2T22: Dados Cemig GT

Geração de energia renovável 1T22 2T22

% da geração proveniente de fontes renováveis 100% 100%

Florestas 1T22 2T22

Total de hectares de recomposição Cemig2 76,77 2,8

Consumo de energia 1T22 2T22

Consumo de energia elétrica por empregado (MWh) 2,18 1,67

Consumo de combustível renovável1 (GJ) 16.983,84 312,85

Consumo de combustível não renováve2 (GJ) 54.864,17 28.238,9

INDICADORES AMBIENTAIS
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Força de trabalho 1T22 2T22

Número de empregados próprios 5.053 5.024

Número de colaboradores terceirizados 20.780 20.033

% de mulheres na Cemig (%) 13,9% 14,2%

Número de mulheres em cargos de liderança 24 27

Diversidade racial (%) 1T22 2T22

Brancos 62,27 61,87

Negros 37,17 37,55

Amarelos 0,45 0,48

Indígenas 0,11 0,10

INDICADORES SOCIAIS
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INDICADORES SOCIAIS

Capacitação 1T22 2T22

Média de horas de treinamento por empregado 64,9 16,03

Voluntariado 1T22 2T22

Horas de voluntariado dos colaboradores 0 0

Consumo de energia 1T22 2T22

Destinação ao FIA 757.326,31 0

Destinação do Fundo do Idoso 797.185,59 0

Destinação via Lei de Incentivo aos Esportes 797.185,59 0

Fornecedores 1T22 2T22

Número de avaliações técnica de fornecedores - ATE e ATI 34 39
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Independência 1T22 2T22

% de ações em poder dos membros dos Conselhos e Diretoria 0,01% 0,01%

Ética 1T22 2T22

Casos comprovados de desvio de ética recebidos no canal de 
denúncias 18 9

INDICADORES DE GOVERNANÇA
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Continuidade 1T22 2T22

DEC - Duração Equivalente de Interrupção por Consumidor 
(horas) 2,78 2,07

FEC - Frequência Equivalente de Interrupção por Consumidor 
(unidade) 1,22 1,08

Eficiência energética 1T22 2T22

Energia evitada por R$ mil investido (MWh/R$ mil) 0,70 0,048

INDICADORES OPERACIONAIS



CRÉDITOS 
Companhia Energética de Minas Gerais 

https://www.cemig.com.br/ 

Avenida Barbacena, 1200 - Santo Agostinho – Belo Horizonte/MG 


